
ANEXA NR.z

ASOCTATTADE

''ASOCIATIA
DEZVOL E INTERGOMUNITARA
DE MAN EMENT VALEA MARE''

TUT IFICAT
in data de

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art.1.
(1) Prezenta asociatie reprezintd inta membrilor fondatori de a pune in

comun voluntar, in mod activ, constructiv si prermanent si fdrd drept individual de
restituire, contribulia lor materiald,
realizarea scopu I u i asocialiei.

tinlele gi aportul lor in muncd pentru

(2) Denumirea completd a asoc este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE

Art.2.
(1)ADI-AMVM s-a constituit in I dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr.

2612000 cu privire la asociatii gi funda , aprobatd cu modificdri gi completdri
prin Legea nr. 24612005, a Legii nr.21 0"1 a administratiei publice locale, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare, p

dezvoltarea regionald in Romdnia, cu
funclioneazd in conformitate cu prevefl
legislatiei romdne in materie, in vigoare.

9i a Legii nr.31512004 privind
odificdrile 9i completdrile ulterioare gi

ile Actului Constitutiv, Statutului Ei a

(2) ADI-AMVM este infiintatd ca iatie de unitd{i administrativ

INTERCOMUNITARA''ASOCIATIA DE
se va utiliza prescuftarea ADI - AMVM.

de art.i1 din Legea administratiei pu
Constitutia RomAniei.
(3) ADI-AMVM este asocialie de dezvg
juridici, de drept privat gi de utilitate pg

juridicd, de dreptprivat, infiinlatd in con
oentru furnizarea in comun a unor servicii
alin.(2) lit.g) nr crt.3 din Legea nr.21512001
b) unitdtti administrativ teritoriale - oras si

STATUT
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urmare exercitdrii dreptului lor de a se ia si coopera prevdzut, in
teritoriale ca
mod expres,
consfintit deice locale nr.21512001 si

, firi scop patrimonial.
(4) Regimul juridic de utilitate p icd ial consortiului este prin efectul Legii

nr.21512001a administraliei publice locale cu modificdrile gi completdrile ulterioare,
lei Guvernului nr. 2612000 cu privire la

re intercomunitari, cu personalitate

- structurd de cooperare cu personalitate
ile legii de unitdli administrativ teritoriale
publice - astfel cum este definitd la art.'1

cu rnodificdrile 9i completdrile ulterioare;
une;

prin derogare de la prevederile Ord
asociatii gi fundatii, aprobatd cu modificdri i completdri prin Legea nr. 24612005

Art.3.

-
In continutul prezentului statut, expr si termenii de maijos auurmdtoarele

definilii:
a) asociatie de dezvoltare interco

c) autorita{i ale administraliei publice - consilii locale, ca autoritdti deliberative

MEINT VALEA MARE"
Pag.1 din 25



si primarii, caautoritdti executive.

Art.4.
Acest statut este principalul act

cu respectarea prevederilor art.6 din OGt
ulterioare coroborate cu cele ale art.11 - 1

completdrile ulterioare.

tiv intern al asociatiei Si a fost elaborat
cu modificdrile si completdrile
nr.21512001 cu modificdrile Ei

nr.2612000
din Legea

CAPITOLUL II

Membrii, voinla de asociere, scop I si obiectivele asocialiei

Secliunea 1

Date de identificare membrii

Art.5.
(1 ) Membrii ADI-AMVMsunt memb fondatori si membrii.

lor de identificare. actuale. denumiti in(2) Membrii ADI-AMVM cu
continuare "ASOClATll" si individual "A IATUL" sunt :

1 . Unitatea Administrativ Teritoriald UAI-) Valea Mare, cu sediul in localitatea
Valea Mare, judelul Olt, titulard a ului de identificare fiscald 4394544.
reprezentatd prin domnul lancu Geof
imputernicit prin HotdrArea nr. .... ........ 1.....

Daniel, avdnd functia de Primar,
........ emisd de Consiliul local al localitdtii

mentionate;

2. Unitatea Administrativ Teritoriald T) BrAncoveni, cu sediul in localitatea

HotirArea nr. ............ l. ..... emisd de onsiliul local al localitdtii mentionate;

3. Unitatea Administrativ Teritoria (UAT) Cilieni, cu sediul in localitatea
Cilieni, judelul Olt, titulard a codului de id
domnul Marancea lonel, avdnd func[ia

re fiscald 5102346, reprezentatd prin

... 1.... .. emisd de Consiliul loca

Brdncoveni, judetul Olt, titulard a
reprezentatd prin domnul Cheroiu lon,

6. Unitatea Administrativ Teritoria
Milcov, judelul Olt, titulard a codului de

ului de identificare fiscald 4984529,
dnd functia de Primar, imputernicit prin

Primar, Tmputernicit prin HotdrArea nr.
localitdlii men[ionate ;

(UAT) Milcov, cu sediul in localitatea
entificare fiscald 5102354, reprezentatd

(UAI) Colonegti, cu sediul in localitatea
reprezentatd

HotdrArea nr.
ntificare fiscald 4394501,
Primar, imputernicit prin
localitdfii menlionate;

5. Unitatea Administrativ Teritorialfi
Cungrea, judelul Olt, titulard a codului dQ

(UAT) Cungrea, cu sediul in localitatea
tificare fiscald 5209890, reprezentatd

prin domnul Voiculescu Liviu Dumitru, dnd functia de Primar, imputernicit prin
HotdrArea nr. .... ........ l. ..... emisd de nsiliul local al localitS[ii menlionate;

prin domnul Dorobantu Marin, av6nd fu ia de Primar, imputernicit prin HotdrArea
nr. ..... ....... 1.. .... emisd de Consiliul I al localitdtii menlionate;
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Plegoiu, judelul Olt, titulard a codului de i

prin domnul Mindescu Valeriu, av
HotarArea nr. ............ l. ..... emisa de

10. Unitatea Administrativ Teri re (uAT)
codului delocalitatea Simburegti, judetul Olt, titulard

reprezentati prin domnul Preda lulian, 6nd func[ia
Hotdrdrea nr. ............ l. .... emisd de onsiliul local

11. Unitatea Administrativ Terito

men(ionate;

8. Unitatea Administrativ Teritoriald
PIATRA OLT, judetul Olt, titulara a a
reprezentatd prin domnul Udrescu Tudorj
Hotdrdrea nr. ............ l. ..... emisd de

9. Unitatea Administrativ Teritorial5

Spineni, judelul Olt, titulard a codului de
prin domnul Sirpdu Dinu!, avdnd func[ia

1............... emisd de Consiliul local

Urzica, judelul Olt, titulard a codului de
prin domnul Spiridon lon, avAnd functia
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(IJAT) Optagi-Migura, cu sediul in
lard a codului de identificare fiscald

Marin, avAnd functia de primar,
........ emisd de Consiliul local al localitdtii

UA-l) Piatra Olt, cu sediul in localitatea
ului de identificare fiscald 449'1237.

nd funclia de Primar, imputernicit prin
iliul local al localitdtii menlionate;

(UAT) Plegoiu, cu sediul in localitatea
entificare fiscald 5148394, reprezentatd
functia de Primar, imputernicit prin

onsiliul local al localit5fii mentionate;

Simburegti, cu sediul in
identificare fiscald 5475221,
de Primar, imputernicit prin
al localitdtii menlionate;

(UAT) Spineni, cu sediul
entificare fiscald 5148378.

in localitatea
reprezentatd

Hotdrdrea nr.

12. Unitatea Administrativ Te ald (UAT) Stoicinegti, cu sediul in
localitatea Stoicdnegti, judetul Olt, titulard codului de identificare fiscale 5209840,
reprezentatd prin domnul Preoteasa Ma s, avdnd func[ia de Primar, imputernicit
prin Hotdrdrea nr. ... 1.... .. emisfl de Consiliul local al localitd[ii mentionate;

1 3. Unitatea Administrativ Teritoria (UAT) Titulegti, cu sediul in localitatea
reprezentatd

Hotdrdrea nr.

Tdtulegti, judetul Olt, titulard a codului de care fiscale 5139876.
prin domnul Vasile Dan, avdnd functia Primar, imputernicit prin

loca I itiilii menfionate ;... 1.... .. emisd de Consiliul local

14. Unitatea Administrativ Teritoria (UAT) Teslui, cu sediul in localitatea
Teslui, judetul Olt, titulard a codului de iden icare fiscab 5139728, reprezentati prin
domnul Lizirescu MiheiF, avAnd functia

1............... emisd de Consiliul local
Primar, imputernicit prin HotdrArea nr.

localitdtii mentionate;

15. Unitatea Administrativ Terito

Primar, imputernicit prin
localititii mentionate;

(UAT) Urzica, cu sediul in localitatea
ntificare fiscald 5102370, reprezentatd
Primar, imputernicit prin Hotdrdrea nr.

... 1.... .. emisd de Consiliul local I localitdlii menlionate;

16. Unitatea Administrativ Teritorial (UAT) Vidastra, cu sediul in localitatea
Vddastra, judelul Olt, titulard a codului de entificare fiscald 51 39841, reprezentatd
prin domnul Ridulescu Sorin, avAnd a dr-. Primar, imputernicit prin Hotdrdrea
nr. ..... ....... l. ..... emisd de Consiliul I I al localitdlii men[ionate;
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17. Unitatea Administrativ Terito (UAT) Vdleni, cu sediul in localitatea
Vdleni, judetul Olt, titulard a codului de i

domnul $ofaru lon, avAnd funclia de prin
1.............., emise de Consiliul loCal al locali

Toti ne exprimimvoinladea coopera
prevederile Legii administraliei publice
modificirile gi completarile ulterioare, al
privire la asocia[ii gi fundafii, aprobatd
24612005, 9i a Legii nr.315/2004 privind
modificdrile gi completdrile ulterioare Tn

icare fiscab 51022G5, reprezentatd prin
, imputernicit pnin Hotdrdrea nr. .....,......
i mentionate;

i de a ne asocia in conformitate cu
locale nr. 21512001, republicati, cu
Ordonantei Guvernului nr. 2612000 cu
modificdri gi completiri prin Legea nr.
dezvoltarea regionald in Romdnia, cu

INTERCOMUNITARA''ASOCIATIA DE
se va utiliza prescuftarea ADI -AMVM).

adrul ASOCIAT'IEI DE DEZVOLTARE
AGEMENT VALEA MARE"(abreviat

(3) Unitatile administrativ-teritoria
membrii fondatori .

Secliunea 2
Scopul gi obiectivele ADI-AMVM

mentionate la alin.(2) au calitate de

Art.6.
(1) Obiectivul general al ADI-A cooperarea unitdtilor administrativ-

teritoriale care o compun in scopul imbu [irii activitdlii arlministrative ce cade in
dezvoltdrii economice, modernizdriicompetenfa autoritd{ilor lor adminis

infrastructurii publice, protecliei mediului, ii culturale, dezvoltdrii integrate a
domeniilor invdldmAnt 9i sdndtate, poten{ialului agricol etc.

(2) Obiectivele specifice ale ADI-A
a) sprijinirea dezvoltdrii economico
administrativ teritoriale asociate;

pentru realizarea scopului:
le a zonei delimitate de unitatile

b) identificarea cdilor 9i mijloacelor de i bundtdtire a infrirstructurii administratiei
publice locale;
c) valorificarea potentialului economic
interne gi externe;

identificarea unor surse de finantare

d) sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici
e) stimularea gi atragerea capitalului strdin;
f) promovarea imaginii 9i potenlialului de ltare ale zonei',
g) orice alte activitdti care conduc la Itarea economicii. sociald 9i culturald gi
care au ca scop final cregterea calitdtii vietii
h) protejarea gi dezvoltarea patrimoniului
i) protejarea gi valorificarea mediului natural
j) dezvoltarea turismului in zond',
k) realizarea de parteneriate cu alte enti
atingerii obiectivelor asociatiei ;

juridice publi<;e gi private in scopul

l) implementarea, monitorizarea, evalua a gi adaptarea la schimbiri socio
al asocia[ilor.economice a Planului Integrat de Dezvoltar

Art.7.
(1) Pentru imbunitdtirea activitdtii inistrative, sccrpu/ADl-AMVMeste dea

facilita cooperarea intre unitatile admin iv teritoriale membre pentru
STATUT
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ce revin prinr lege autoritdlilor
specialitate in urmdtoarele domenii

activitate:
a) audit public intern;
b) alte domenii de activitate, stabilite de

(2) Pentru atingerea scopului mentio t la alin.(1) , ADI - AMVMconstituie un
aparat tehnic executiv, reprezentAnd functionaldcompusd din mai multe
compartimente specializate,cu activit
personalitate j urid ica.

de executie gi permanentd, fard

(3) Pentrudezvoltarea durabild si ilibratd a teritoriului unititilor
administrativ-teritoriale care compuna iatia; pentru promovarea teritoriului
acestora, precum si pentru furnizarea in comun a serviciilor de bazd eficiente si
adaptate cerintelor populatiei locale in
scopu/ADI-AMVM este acela de a infiin

sul cresterii calitdtii vietii la nivel local,
organiza, reglementa, finanla, exploata,

monitoriza 9i gestiona in comun servicii nitare de utilitdti publice pe raza de
competentd a unita[ilor administrativ-terit ale membre, precum 9i realizarea in
comun a unor proiecte de investilii publi de interes zonal sau regional destinate
infiintarii, modernizdrii gi/sau dezvoltdrii, d caz, a sistemelor de utilitd[i publice.

menlionat ler alin.(3) ADI-AMVM(4) Pentru atingerea scopului
desfdsoara/dezvoltd activitdti/actiuniin
a) credrii, imbundtd{irii si/sau extinderii tut r tipurilor de infrastructurd la scara micd

a educalionald; a.3.- infrastructura micd
din surse regenerabile si a sistemelor

b) credrii, imbundtd{irii si/sau extinderii iciilor locale de bazd destinate popula{iei
rurale[b.7.- investitii pentru infiinlarea, inderea si/sau modernizarea, inclusiv

exercitarea in comun a competenle
administrative, prin acordare de servicii

[a.1 .- infrastructura sociald', a.2.- infrastruct
localdl inclusiv investilii in domeniul energ
de economisire a energiei;

inclusiv a celor de agrement gi culturale si
c) sprijin pentru studii si investilii asociate
patrimoniului cultural si natural al satelor

lor
de

dotarea de centre comunitare pentru deru
asigurarea sigurantei si calitdtii vietii d
managementul degeurilor b.2.-investitii i
locale intr-o maniera inovativd, :centre/servicii pentru transparentizarea

interes general pentru populalia localaldeciziei publice, furnizarea de informatii d

infrastructu ri i aferente :

intrelinerea, ref'acerea si modernizarea
I peisajelor rurale si al siturilor de inaltd

valoare naturald, inclusiv cu aspectele conexe [c. 7.-restaurarea,
conservarea si dotarea cladirilor/monume
interes local de clasd B, c.2. - restaurarea, r

telor din patrimoniul cultural imobil de
servarea si/sau dotarea asezdmintelor

monahale de clasd B si/sau a celor defini ii pentru identitatea culturald localS; c.3. -
modernizarea, renovarea si/sau dotarea inelor culturale sau altor elemente de
mogtenire 9i interes cultural/patrimonial de scard micd, definitorii pentru identitatea
locald sau pentru promovarea gi conse
publice, construc!ii traditionale, capele
elementelor locale de patrimoniu imaterial

tradiliilor locale, respectiv clddiri
; c.4. -conservarea gi promovarea

folclor, festivaluri, datini Si traditii locale
etc.) inclusiv cele apa(inAnd minoritdtilor
sensibilizare ecologicd.

le (de ex. rromd) I precum 9i acfiuni de

(5) ADI - AMvMdesfdgoard /dez activitalile/ac!i un ilemenlionate la alin. (4)
prin intermediul operatorului economic infii sau desemnat.

Art.8.
STATUT
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rea unor activita{i sociale, servicii pentru
tip monitorizare video, ecologizare gi
proiecte pentru furnizarea de servicii
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(1 ) in realizarea scopului,ADI_AMVA
a) progresul social, condilionat de recunoa
b) protejarea eficientd a mediului;
c) utilizarea ra(ionald a rezervelor naturale
d) pdstrarea unui nivel ridicat 9i sigur de
muncd.

(2) Raporturile dintre ADI-AMVMs|
principiile :

a) legalitatii;
b) responsabilitatii;
c) egalitatii de tratament,
d) transparentei;
e) recunoagtere reciprocd;
f) asumarea rdspunderii;
g) cooperdrii gi solidaritatii in rezolvarea p

Art.9.
ADI-AMVM igi asuma si exercitd,

teritoriale asociate, toate atribuliile, drepturi
activitdtii/serviciului/serviciilor ce i-au fost tri

Secliunea 3
Atribuliile ADI- AMVM

Art.10.
Principalele atributii ale ADI - AMVM

a) stimuleazd gi sprijind desfdgurarea activi
b) asigurd cadrul specific necesar stabilirii
parteneri romdni 9i straini;
c) promoveazd gi acceseazd programele
vederea implementarii proiectelor in don
proiecte de interes public comun pentru i
d) contribuie la desfdgurarea activitalilor
realizdrii ob iective lor asocialiei.

Secliunea 4
Activitdlile desfds urate de ADt - A

Art.11.
(1) Pentru indeplinirea scopului pro

tehnic executiv, reprezentAnd structura

comun a serviciilor publice in domeniile de
prezentul Statut, si respectiv care duce la
ale organelor de conducere ale asocia(iei.

(2) ADI - AMvMdesfdsoard activitdt

respectd principiile dezvoltdrii durabile:
a gi admiterea nevoilor comunitdfii;

economicd 9i ocupare a fo(ei de

localitdlile ce o compun se bazeazd pe

lemelor tuturor localiti{ilor membre.

gi in numele unititilor administrativ-
obligatiile pe domeniul strict limitat al

sunt urmdtoarele :

tilor de promovare;
e contacte intre parteneri rom6ni 9i intre

finantare nationale gi interna[ionale in
cultural sau alteniile economic, social,

iati;
domeniului de activitate in scopul

us, ADI - AMVIVI constituie un aparat
funclionaldcompusd din mai multe
de executie Ei permanentd, fdrd

dir executiv, care asigu rd furnizarea in
ctivitate mentionate la art.6 alin.(2) din

inire actele de decizie gi autoritate

profesionale in domeniile de activitate
localitdlile membre ale asociatei, prinmentionate la art.6 alin.(2) din statut

compartimente de specialitate care se e in acest scop,

Asociatia de Dezvoltare Intercomunrtard ,ASOCIATIA 
DE MENT VALEA MARE"
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(3) Activita!ile desfisurate de ADI
comunitar, in conformitate culegislalia romd

(4) Actele juridice incheiate de
desfagurarea activitd!ilor/prestdrii servici
persoana care a intocmit actul, precum gi

legii civile.
cdtre consilierul juridic gi sunt supuse

(5) Dupa aprobarea legala a p ului statut actualizat, se elaboreazd
pentru structura funcfionald men(ionatd la a .(1 ) urmdtoarele documente:
a) regulament general de organizare 9i fun
b) organigramd gi statul de functii;
c) regulament propriu pentru comparti
cerinla legii este expresd;
d) fise de post cuprinzdnd cerintele general gi specifice postului/funcliei.

Art.'|2.
(1)Activitatile, in general,ale ADI - sunt:

unui concept strategic coerent dea) elaborarea, mentinerea gi implementa
dezvoltare durabila a zonei;
b) dezvoltarea de proiecte gi programe ii gi in regim de parteneriat cu alte
persoane fizice sijuridice din tara gi strdind , pentru dezvoltarea zonei;
c) elaborarea de documentatii tehnico nomice pentru atragerea de fonduri

luAnd in considerare toate obiectivele
specifice precizate;
d) promovarea strategiei
e) atragerea de investitii
celor autohtone;

directe pentru atAt din categoria celor strdine, c6t gi a

f) promovarea 9i sustinerea activitSlii sector lui de intreprinderi mici 9i mijlocii;
zonei;
resurselor proprii de funcfionare;
Itare locald, aferente fiecdrui asociat, a

g) alte activitdli relevante pentru dezvolta
h) orice alte activitdli care vizeazd gener
i) elaborarea, pe baza Strategiilor de
unui document strategic integrat care sd obiectivele prioritare generale ale
comunitdtilor locale, precum gl cele ce pot fi atinse la nivelul asociatiei',
j) accesarea unor programe cu finantare rambursabila in scopul imbundtalirii 9i
dezvoltdrii infrastructurii de transport, icatii gi dezvoltarea unor programe
de eficientd energetid in cadrul unitali r administrativteritoriale care compun
asociatia gi a intregii zone;
k) dezvoltarea, modernizarea 9i imbu
l) dezvoltarea turismului in zona administra asociate;

si combateream) dezvoltarea resurselor umane, rea ratei de ocupare
excluziunii sociale si a dezechilibrelor soci
n) elaborarea de strategii, programe, studii scopul inventarierii problemelor sociale
cu care se confruntd populalia 9i diferitele orii de cetileni din zona asocialilor;
o) incurajarea si promovarea educa[iei n rAndul tinerilor gi a altor categorii
vulnerabile;
p) sprijinirea sectorului de invdtdmant 9i
domeniu;

dezvoltarea unor parteneriate in acest

r) sprijinirea sectorului de sdndtate, re unor parteneriate in acest sens.
(2) Activitdtile, pe domenii de

continuare, in secfiunea 5.
ale ADI - AMVM sunt prevdzute in

STATUT
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitare "ASOCIATIA DE

AMVMsunt de interes general gi

d, europeand gi ale prezentului statut.
compartimentele de specialitate in
se semneazd de cdtre presedinte gi

nare (ROF);

le de specialitate, dupd caz gi unde

nerambursabila in vederea dezvoltdrii zon

de dezvoltare eco icd a zonei,

serviciilor publice;
delimitatd de unitdtile

acti
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. Subsecliunea AUDIT PUBLIC TNIERN

Art.13.
(1) Exercitarea activitd{ii de audit c intern, prin sistemul de cooperare si

asociere incadrul asociatiei este numai la unitdtile administrativ
teritoriale membre gi respectiv la cele vor deveni membre ale ADI - AMVM,
sens in care se incheie acord de cooperare

(2) Exercitarea activitdtii de audit public intern in condi{iile alin.(1) se
realizeazd de cdtre compartimentul
autorizatlavizat, conform legii, de M

audit public intern,specializat si
-UCAPl, constituit in conformitate cu

Sec{iunea 5
Activ itdti desfdsura te pe domenii

prevederile aft.11 lit.b) din Legea nr.672120
cu cele ale ar1.24 alin.('l^1) din Legea nr.

5(cinci) posturi/func(ii contractuale,
asimilabila cu funclie de conducere
secfor public.

publ
din c

activitate

privind auditul publicintern gi respectiv
3/2006privind finanlele publice locale;

compartiment distinct de alte comparti din structura functionald a ADI -
AMVM.

Art.14.
(1) Compartimentul de audit intern are

re 1 (una)
in structura sa un numdr
func(ie de coordonator -
executie -auditor intem in

de cooperare si
activitdIi:
pentru care

(2) Functia de auditor intern este in tibil6 cu exercitarea acestei functii
ca activitateprofesiona16 orientatS spre pr sau recompensS,

e audit public intern este numiUdestituit(3) Coordonatorul compartimentului
de cStrepresedintele asociatiei, cu avizul U

(4) Coordonatorulcompartimentului
pentru organizareagi desfSgurarea activitS!

si 4( ) funclii de

audit public intern este responsabil
de audit.

(5) Cheltuielile ocazionate de activi tea de audit public intern desf6guratd in
sistem de cooperare, reprezentAnd cheltui de personal, cheltuieli privind impozite,

personal acordate gi cele cu deplasdrilecontributii 9i alte taxe aferente drepturilor
interne sunt repartizale, in mod corespu r, pe entitdtile semnatare ale acordului,

. Modalitatea concreti de decontare ain functie de numdrul de zilelauditor p

cheltuielilor se stabilegte prin acordul de rare.
(6) Acordurile de cooperare cuprir

anuale,respectiv a planurilor multianuale a
activit6tile de elaborare a planurilor
activitdtii de audit intern, misiunile de

audit 9i natura acestora, in functie de umul de activitate si mdrimea riscurilor
asociate, astfel incAt si asigure auditare activitdtilor cuprinse in sfera auditului

interni, tinand cont gi de necesitateapublic intern, precurn 9i numdrul de audi
asigurdrii functiei de supervizare a desf6gur rii procesului de audit intern

Art.15.
Exercitarea activitdlii de audit publ intern, prin sistemul

asociere incadrul ADI - AMVMinseamnd iurarea urmdtoarelor
a) elaboreazi norme metodologice speci fiecdrei entitdli publice
desf6goar6 activitateade audit public intern,
b) elaboreazd proiectul planului multianual

cu avizul UCAAPI;

perioadd de 3 ani, gi,pe baza acestuia, proi
audit public intern, de reguld pe o

ul planului anual de audit public intern;
c) efectueazd activitSti de audit public i pentru a evalua daci sistemele de
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management financiargi
conforme cu normele
eficacitate:

control ale ent
de legalitate,

d) informeaza UCAAPI despre recomand6 neinsugite de c6tre conducdtorul
entitatii publiceauditate, precum gi despre secintele acestora;
e) raporieazl periodic asupra constatdrilor
din activit6tile salede audit;

sunt transparente gi sunt
economicitate, eficien(6 gi

concluziilor gi recomand6rilor rezultate

audit public intern;
posibile prejudicii, rapofteazd imediat
control intern abilitate:

NT VALEA
de Dezvoltare

MARE". Abreviat se va

persoand juridicd fdrd scop patrimonial,
in vederea atingeriiticd, constituitd

Insemne propnt.

0 elaboreazd raportul anual al activitdlii de
g) in cazul identificarii unor iregularitdli sau
conducdtoru lu ientitdtii publice 9i structu rii
h) verificd respectarea normelor, instrucli or, precum gi a Codului privind conduita
eticd in cadrulcompartimentelor din en le publice pentru care desfdsoard
activitatea 9i poate initia m6surile corective necesare, Tn cooperare cu conducdtorul
entitdtii publice in cauzd;
i) alte atributii prevdzute de lege.

CAPITOLUL III
Denumirea, forma juridici, sediul,

Sectiunea 1

Denumirea asocialiei

Art.16.

urata de functionare gi patrimoniul

Denumirea asocia{ieieste Asocia!ia
Intercomunitard"ASOclATlA DE MANAGE
utiliza prescurtarea ADI - AMVM.

Secliunea 2
Forma juridicd a asocialiei

Art.17.
Forma juridica a ADI - AMVM este

de drept privat gi de utilitate publicd, a
scopului 9i obiectivelor asociatiei.

Secliunea 3
lnsemnele asocialiei

Art.18.
ADI - AMVMva avea gtampili, sigld

Secliunea 4
Sediul asocialiei
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Art.19.
(1) Sediul l\Dl_AMVMeste in Comuna V187,jude{ut Ott;
(2) Sediul asociatiei

asociafilor, cu respectarea
respective.

(3) ADI-AMVMpoate constitui fitiate ca sconducere proprii gi patrimoniu distinct de cel al
la constituirea de alte asocialii, conso(ii giisau socirgi in tard sau in strdindtate, in iunclie de necesitdtile

Secliunea S
Durata de funclionare a asocialiei

Art.20.
Durata de functionare a ADI _ AMVMeste neli

Secfiunea 6
Patri mo n i u I a,soc i ati ei

N/are, strada Unirii, nr.

hotrir6rii adundrii generale a
re la data adoptdrii hotdrdrii

rri teritoriale av6nd organe de
iatiei, poate inilia sau parlicipa

comerciale, atdt in zond, c6t
le de func[ionare.

/lVM se va utiliza, prin grija
exclusive a scopului pentru

bunurile gi resursele proprii,
functionare gi desfdgurdrii
osintd gratuitd asupra unor

cordat sau ce va fi acordat

de aportul in numerar al
Agentia Slatina.

anuale datorate de cdtre
Generald la propunerea

lurmdtor.

M sunt.
rea cererii de inscriere in

stabileste prin raportare la
le membre:
ilor adm inistrativ-teritoriale

ile, in condifiile legii;
{ard sau strdindtate:

sau fundalii nalionale sau

poate fi schimbat pe
prevederilor legale in vi

(1) Intregul patrimoniu de resurse al ADI _
consiliului Director gi ar cenzorurui, in vederea reari
care s-a constituit asociatia.

(2) Patrimoniull ADI _ AMVM este compus dirnecesare acoperirii cheltuielilor de organizare giactivi ,. pel de o parte, gi din 
"Or"ptrt-OJ

::# ::,i.Hi;:r:T"'J,,,'# "r "'J.l"iir"i
(3) patrimoniul ADI _ AMVI\Ieste reprezenti

membrilor fondatori ?n sumd de 200 lei , vdrsat'ta gRO
(4) Cuantumul taxei de inscriere si al cotiza

membrii ADI-AMVMT;e stabileste de cdtre Adunar
consiliului Director, in urtima r"dinla anuard, pentru an

Art.22.
Categoriile de rLssurse patrimoniale ale ADI_AM\

a) taxa de inscriere, pldtitd o singurd datd, la depu
asocialie, in valoarea stabirit5 de Adunarea Generard ;b) cotizatia anuard, relprezent6nd suma totard care I

numdrul de locuitori al fiecdrei unitdli administrativ-teritc
c) finanlare prin contribulii de ra bugetere rocare are un
membre;
d) dobanzibancare. rezurtate din prasarea sumeror dispo
e) donatii, sponsorizdri, subvenlii sau subscriplii publile
f) sprijin material gi financiar acordat d" ;ri; 5r".Lt
internationale;
g) finantari din prograrne angajate a fi imprementate de

Asociatia de Dezvortare Intercomunitare 'ASocrATrA DE MANAGEMENT VALEA
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h) finantdri de la bugertele locale sau bugetul nalional, conform legii;
i) contravaloarea unor servicii de instruire sau cons n(d pentru te(i;
j) dispozitii testamentiare fdcute de te(e persoane in rea ADI - AMVM :

k) incasdri rezultate in urma unor publicatii sau festdri cu taxd organizate de
ADI _ AMVM ;

l) orice alte surse de venituri previzute de lege sau de

Art.23.
(1) Cotizalia rje membru se va achita dupr

prevederilor art.31 alin (5) din prezentul statut, p6na la
stabilirea acesteia conform

gedinla Adunarii Generale din
anul urmdtor.

(2) incepdnd c;u data de 1 iulie a fiecdrui an
achitat cotizatia datoratd, devin membrii consulte

rent,
ai

ntul statut.

membrii care nu si-au
ADI - AMVM, fdrd o

formalitate prealabild. in acelasi mod, dupd achitarea
devin membrii activi.

Art.24.
ADI - AMVMnU are calitate de operator eco

economice.

Art.25.

in vigoare.
(3) ADI - AMV'M poate deschide conturi in

orice unitate bancard din RomAnia.

CAPITOLUL IV
Asocialii, drepturi 9i obligatii

Secliunea 1

Asociatii

Art.26.
(1) Asocialii din ADI - AMVM sunt membrii

nominalizali in cuprinr;ul Capitolului ll, sec{iunea 1, art.
(2) Membrii fctndatori beneficiazd prin Statut

iei, membrii consultativi

euro si in orice altd valuta in

fondatorigi membrii aderenfi
din prezentul Statut.

nu va desfdgura activitdfi

(1) ADI - AMVlVlare un buget propriu de venituri i cheltuieli.
(2) Situaliile financiare se intocmesc Ai se publi in conformitate cu legislatia

unele drepturi gi obliga!ii
specifice. Ei pierd ?ce?std calitate prin lichidarea u dizolvarea ADI - AMVM.
precum si prin excludu.re la comiterea unor abateri stat tare grave

(3) Membrli aclerenfi sunt unitdlile admini teritoriale care au aderat la
asocialie ulterior constituirii sale legale.

Sectiunea 2
Calitatea de membru
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Art.27.

funclioneaza la sediul asociatiei.

(1) Calitatea cle membru este voluntard. Se d
Membru, emis de secretariatul ADI _ AMVM.

care cunoaste si resprectd prevederile actelor de cons
sprijine material gi moral asociatia.

(3) Calitatea de membru se solicitii prin cr
inscriere, adresatd consiliului Director si inregistratd

este printr-un Certificat de

tuire si se declard de acord sd

rea unel

(2) Poate deveni membru al ADI - AMVM persoand juridicd publicd,

secretariatul
cereri tip de

asociatiei care

(4) Solicitantul persoan6 juridicd publicd va I
ADI - AMVM prin reprezentantul sdu legal si va
exprimat anterior, al organelor sale de conJuc"r", p,
de-legatd sd reprezinte institulia in asocialie gi perioa,
a fost mandatatd.

(5) Calitatea de membru se pierde prin retr
cotizatiei.

Sectiunea 3
Retragerea sau excluderea din asocialie

Art.28.
(1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retr

AMVM, conform prevc'derilor prezentului articol.

si motivatd care se depune la secretariatul asociatiei
de data preconizatd pentru retragerea efectivi. Cere

Excluderea unui membru are loc la propuner
prin hotdrdrea Adundrii Generale, in urmdtoarele situa

calendaristici consecutivi ;

b) nerespectarea dr-= cdtre membrul in cauzd
regulamentelor de functionare ale ADI-AMVM ;

ula cererea de inscriere in
taga acesteia acordul scris,

m si specificarea persoanei
de timp pentru care aceasta

excludere sau neplata

sau excluderii din ADI -
raga din asociatie, acesta va
inten(ia sa, prin cerere scrisd

cel pufin 30 de zile inainte
a va fi avizatd mai intAi de

unzdtoare a

retragerii 9i
prezentului

a ADI-AMVM, a scopului 9i

(2) Daca oricare dintre asocia[i doregte sd se re
notifica pregedintelui ,ADl - AMVM gi celorlalli asociali

cdtre Consiliul Director in prima gedinlri lunard a ia, urm6nd a fi aprobatd in
adunarea generald a asocialiei care va fi convocatd
in cel mult 30 de zile cle la data primirii unei astfel de

(3) Adunarea generald a ADI - AMVMva a
modificarile ce se irnrpun gi va hotdri modificarea
statut 9i a actului cons;titutiv al Asociatiei.

Art.29.

cdtre pregedintele asocialiei

consecin[ele

a) neplata taxelor gi a cotizaliilor datorate Asoci

Consiliului Director, numai

i pe o perioadd de 2 ani

actelor constitutive si a

c) prejudicierea prin rrrice mijloace a imaginii morale
obiectivelor acesteia :

d) savArgirea unor fapte nedemne, nelegale sau ne
fa[a de oricare dintre rnembrii acesteia.

le fatd de ADI-AMVM, sau

Sectiunea 4
Drepturi Ei obl'igatii ale asocialitor

Asocia[ia de Dezvoltare Intercomunitara 'ASoclATlA DE MANAGEMENT VALEA
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Art.30.
Drepturile garantate prin Statut ale membrilor

a) sd participe la lucrdrile Adundrii Generale, prin re1
b) sa aleagd 9i sa fie, alegi in organele de administra
c) sd participe de drelpt la orice hanifestdri 

"", proJ
d) sd reprezinte Asocia[ia, in rimitere mandaturui in
cu terti;
e) sd beneficieze de. bunurire gi sprijinur Asocialiei in
sau incredintate de r\dunar"" b"n"rard sau consiriul0 sa aibd acces lar toate informaliile de interes
Asociatiei, la actele constitutive 9i hotdrdrile adopt
sau consiriur Director gi sd re foroseascd pentru pron
care nu contravin statuturui, intereseror ceiorrarli mem
g) sd beneficieze de drept de toate actere cu caiacterh) sa primeascd reoompense pi sancliuni din parl
tesate,'.on*nit" d;;ilffi;ffrl',.'J'.XHlrunr 

orn pal

i) sd conteste deciziiile adoptatJ, inctusiv cea de exclj) :: t_ retragd din asocialie, cu obtigalia de a notifica
putin 30 de zile anterior datei preconi="iu pentru ,"tr*

Art.31.
utare ale membrilor ADI _ AMVM

a) sa gi constructiv la lucrdrile Adun
normel
b) sd. respecte prevederile actelor constitutive, a
normelor de procedurd, precum 9i a altor angajamente
c) si se ab[ini de ra disputa gi confruntarea" poriti"J i
de asociafie;

rzentantii lor legal desemnali;
gi control ale asociafiei;

-. organizate de asocialie;
intat, la manifestdri angajate

ndeplinirea sarcinilor delegate
)irector;
lectiv referitoare la acfiunile
de cdtre Adunarea Generald

ovarea acelor interese proprii,
rrii gi intereselor asocialiei;

ividual emise de asocialiei;
asocialiei, prin procedurile

din asociatie;
in prealabil acest lucru, cu cel

efectivd.

cu respectarea

regulamentelor Asocialiei, a

cadrul activitdlilor promovate

Dl - AMVM sunt:

leza interesele morale

actiunile de realizare

f) sa indeplineascd ra niver de rucru bine fdcut sarcinil
Adunarea Generald sau Consiliul Director;

asumate sau incredinlate de

i cotizafiile datorate;
, de integritate morald,

convieluire in comunitdtile

i) sd nu angajeze prin adresare verbald sau manifestdri
si integritdlii membriror ADr - AMVM sau din arte organ;
i) sa anunle in termen de 1s zire ra secretariatur Asoc i, orice modificare care asurvenit in legaturd cu persoana sa (schimbare de nume, reprezentant legal).

CAPITOLUL V
Organele ADI - AMVM

lor

In

gi

publice, agresarea demnitiitii
atii:

Asocia(ia de Dezvoltare Intercomunitara 'ASoclATlA DE MANAGEMENT VALEA
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Sectiunea 1

Adunarea Generald
Art.32.
(1) Adunarea General5 este organul de conducere al ADI - AMVM, format

:[ j:lJ,"Jrezentan[ii asocia[ilor desemna[i prin hotdrare a autoiitdlitor detiberative

Adunarea Generald alege dintre membrii sdi pregedintele ADI - AMVM, careare atributiile prevdzute in preientul statut gi care reprezintd asocialia in raporturilecu te(ii, cu exceplia situaliiror in care se prevede expres artfer.

Art.35.
(1)Adunarea Generald a ADI - AMVMse intrunegtein gedinld ordinard o datdpe an' in ultimul trimestru al anului curent gi ori de cdtsori 

"it" n"."rar, Tn gedin[dextraordinard, la co.nvocarea pregedintelui asoci"ti"i sau la cererea a cel pulin 1/3din numdrul membrilor asocialiei. 
-

(2) Convocarea membrilor se face cu cel pulin 1 0 zileinainte de data stabilitdpentru adunare, in cazul gedintei ordinare gi cu 3'zile inainte de data stabilitd sauimediat, in cazul unei sedinte extraordinare.
(3) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail si va cuprindedata, ora, locul gi ordinea de zi ale gedinlei.
(4) $edinlele Adundrii Generate i not - AMVMvor fi conduse de pregedintesau, in absenta acestuia, de persoana desemnatd de adunarea generata dintreparticipanti.

Art.33.
Adunarea Generald a

indeplineascd in numele sdu
a activitatii.

Art.34.

(5) in Adunarile Generale aleADl
gedintei.

Art.36.
(1)Fiecare asociat, prin

GeneraldaADl -AMVM.

A?l . AMVM poate mandata Consiliul Director sd
unele din atribuliire sare in scopur funcliondrii operative

( .arar h,, -acesta retar. Dupd semnare,

membri aduse la cunogtin{a

lua cun prezent la. sedinld va

asocialiei. gedintd duPa site-ul

(7) Hotararile Adundrii Generale a ADI - AMVM se conse mneazd intr-unregistru de procese-verbale, care se pdstreazd la sediul asociatiei.

- AMVMse incheie procesul-verbal al

reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea

(2) Pentru ca hotdrdrile Adunarii Generale sd fie valide este necesard

!i::::tli?,]^!:: lyli:llg.Tbriror A?r - ryvy prezenti prin reprezentantur resar,r rrqt ttvt tgvqlt' pt't tttdtt,t tl@icit) al acestuia. Dacd acest cvorum nu este intrunit la
STATUT
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data primei convocdri, Adunarea Generald va fi convocati din nou, la o datdulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data-primei convocdri.lr;";ri;l;urmd caz, membrii activi pot hotari in problemele inscrise pu orJ,n", de zi,indiferent dacd cvorumul de 213 este sr u nu intrunit, in condifiile impuse prin
prezentul Statut.

(3) Hotararile Adundrii Generale a ADt - AMVM
votul a % +1 din numdrul membrilor asociatiei prezenti.

(a) Hotardrile referitoare la excluderea unui membru
simpld, in urma unui referat intocmit de consiliul Director in
excluderii.

se iau prin vot deschis, cu

se iau cu majoritate
legdturd cu motivele

AMVM,
social al

(5) Excluderea unui membru fondator va fi suslinutd in Adunarea Genera16
printr-un referat scris si semnat de 213 din membrii fondatori.

(6) Daca o hotdrdre a Adundrii Generale a ADI - AMVMprivegte in mod direct
bunurile care apar[in unui anumit asociat, nici o hotdrAre n, polt" fi luatd fdrd
prezenta g.! votul favorabil al reprezentantului acestuia

(7) in cazul in care repiezentantul unuia dintre asocia(i nu poate participa la
gedinta unei Adundri Generale a ADI - AMVMIa care a fost cohvocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentant al unitalii administrativ{eritoriale, imputernicit in acest
scop.

Art.37.
(1) HotdrArile Adundrii Generale referitoare la dizolvareaADl

modificarea Statutului gi a Actului Constitutiv sau la schimbarea scopului
acesteia, se iau cu o majoritate de2l3 din numdrul total al membrilor activi.

(2) HotarArile Adundrii Generale se publicd pe site-ul asociatiei si se afiseazd
la sediul acesteia, socotindu-se astfel aduse la cunostinla membrilor asociatiei.

(3) Un exemplar original al fiecdrei hotdrAri semnat de Pregedinte gi Secretar
se va arhiva intr-un Dosar al Hotdrdrilor Adundrii Generale a ADI - AMVM, intr-o
ordine crescdtoare a numdrului lor de inregistrare gi cu consemnarea datei adoptdrii
hotdrArii Responsabilitatea !inerii acestei evidenle se stabilegte in sarcina
Secretariatului asociatiei si sub supravegherea atentd a Presedintelui asociatiei.

Art.38.
(1) Adunarea Generald a ADI - AMVMindeplinegte atribu{iile care ii revin

conform art.21 alin.(2) din Ordonanla Guvernului nr.2612000, aprobatd cu modificdri
9i completdri prin Legea nr. 24612005, precum gi atribuliile speciale prevdzute de
prezentul statut, conform mandatului incredinlat de ciire asociali prin prezentul
statut.

(2) Atributiile Adunarii Generale a ADI - AMVMcu privire la activitatea proprie
sunt:
a) alegerea gi revocarea membrilor consiliului Director 9i a Cenzorului, potrivit
prezentului Statut;
b) stabilirea strategiei 9i planificarea obiectivelor
indeplinire a scopuluiasocialiei;

generale pentru aducere la

c) analiza gi evaluarea activitdtii si aprobarea raportului de activitate al Consiliului
Director, pentru perioada rrprrb d'iscutiei; 

- '- -.-

d) aprobarea contului de execu{ie pentru exerci{iul fianciar al anului anteiror;
e) aprobarea bugetului de venituri gi cheltuieli al asocialiei pentru urmitorul exerciliu
financiar, a bilanlului contabil gi raporturui comisiei de cenzori;
f) descdrcarea de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiatd;
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g) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului, conform procedurilor specificate la
ar1.47 alin.(1) ;

h) aprobarea organigramei gi a politicii de personal a asocialiei, a numdrului de
personal din cadrul aparatului tehnic executiv al asocialiei, a retribu{iei acestora, a
valorii diurnei de deplasare, precum gi, dupd caz, a indemnizatiei de reprezentare
pldtite membrilor Consiliului Director si cenzorului;
i) infiintarea de filiale ale asocialiei;
j) aprobarea mandatelor de afiliere la uniuni sau federalii de asocialii;
k) dizolvarea 9i lichidarea asocialiei, precum gi stabilirea destinaliei bunurilor rdmase
dupd lichidare, conform procedurilor prevdzute la arl.47 alin.(1);
l)aprobarea primirii de noi membri in asocialie, retragerea, recompensa, sanctiunea
sau excluderea membrilor, la propunerea motivatd a Consiliului Director;
m) aprobarea cotizaliilorsi a taxelor de inscriere ;

n) orice alte atributii prevdzute in lege sau in statut.

Art.39.
(1) HotarArile luate de Adunarea Generald, in limitele legii, ale Actului

Constitutiv si/sau ale Statutului sunt obligatorii chiar si pentru asocia{ii care nu au
luat parte la adunare sau care votat impotrivd.

(2) HotirArile luate de Adunarea Generald contrare legii, Actului Constitutiv
gi/sau ale Statutului pot fi contestate in justi{ie de oricare dintre asocia(i in termen de
30 de zile de la data aducerii la cunostin(d publicd.

Secliunea 2
Consiliul Director

Art.40.
(1) Consiliul Director este ales prin votul deschis, cu majoritate simpld a

Adunarii Generale, pentru un mandat de 4 ani si asigurd conducerea asocia{iei in
intervalul dintre Adundrile Generale.

(2) Membii Consiliului Director sunt alesi dintre reprezentanlii legali ai
membrilor asocialiei si au dreptul de a fi realesi in consiliu pentru noi mandate.
Acestia pot mandata, la rdndul lor, o persoand cu atribulii de reprezentare in
Consiliul Director.

(3) Consiliul Directoreste format din 5 (cinci) membrii plinigi 1 (un) membrur
supleant desemnali in ordinea descrescdtoare a numdrului de voturi primit Trn

Adunarea Generald. in cazul in care in timpul duratei mandatului rdmdne loc vacant
in Consiliul Director, el va fi preluat de cdtre membrul supleant care isi exercitd
activitatea doar p6nd la sfArgitul mandatului respectiv.

(4) Membrii Consiliul Director pot fi alesi exclusiv din rdndul membrilor activi ai
ADI _ AMVM.

(5) Directorul executiv al ADI - AMVM este membru cu drept de vot
consultativ in Consiliul Director.

(6) Consiliul Director se int6lnegte in sedinte de lucru lunare, ca gi imediat, in
situalii speciale la convocarea Presedintelui sau a oricdrui membru al acestuia.

(7) Consiliul Drrector lucreazd valabil in prezen[a tuturor membrilor sdi qi

decide cu votul a minimum 2 (doi) dintre membrii. Deciziile Consiliului Director se
consemneazdin scris. Procesul verbal al sedintei gi deciziile Consiliului Director se
intocmesc si se pdstreazd de cdtre persoana desemnatd de cdtre Presedinte, de
reguld consilierul juridic din structura executivd.
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Art.41.
(1) Consiliul Director asiguri punerea in executarc a hotdrArilor Adundrii

Generale a ADI - AMVMgi exerciti atributiile prevdzute de prezentul Statut gi cele ce
ii vor fi delegate de Adunarea Generald.

(2) Consiliul Director exercitd urmdtoarele atributii privind activitatea proprie a
ADI _ AMVM:
a) transmite institufiilor abilitate de lege modificdrile statutare, schimbdrile de
componentd ale Consiliului Director, a conturilor bancare precum gi a adresei de
functionare;
b) analizeazd cererile de inscriere in asocia[ie 9i le inainteazd spre aprobare
Adundrii Generale, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;
c) aprobd formatul certificatului care atestd calitatea de membru al asociafiei;
d) propune cuantumul taxelor de inscriere 9i a cotizatiilor;
e) solulioneazd contestafiile formulate impotriva hotdrdrilor Adunirii Generale;
f) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioarS, executia
bugetului de venituri 9i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri gi

cheltuieli al exerciliului financiar viitor 9i proiectul programelor ADI - AMVM;
g) in relatia cu asociatii, monitorizeazd plala cotizaliei anuale de cdtre acegtia la
bugetul ADI - AMVMgi propune m6surile care urmeazd sd fie luate impotriva
asocialilor care nu gi-au achitat cotiza[ia datoratd in termenul prevdzut de prezentul
statut;
h) prezintd anual in cadrul Adundrii Generale ordinare un raport cu privire la

activitatea Consiliului Director 9i a Cenzorului, precum gi cu privire la situatie
financiard a asociatiei;
i) angajeaza cu institutiile publice, organizaliile neguvernamentale sau cu alli
padeneri, corespondenta necesard pentru indeplinirea obiectivelor asocialiei;
j) aprobd fisele posturilor si deruleazd procedurile de angajare a personalului
executiv aprobat deAdunarea Generald sau convenit prin prevederile contractelor de
finanlare;
k) supune aprobdrii Regulamentul de Organizare si Funclionare al Consiliului
Director (abreviat ROF/CD) precum si pe cel al personalului angajat (abreviat
ROF/PA);
l) controleazd personalul asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu
respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea Generald a ADI - AMVMgi

lindnd cont de bugetul aprobat de aceasta,
m) asigurd rapoartele periodice prevdzute de legislalie sau de obligafiile
contractuale;
n) stabileste gi aprobd calendarul programelor de acliuni gi ia mdsurile curente
necesare pentru derularea acliunilor planificate; rdspunde de calitatea, legalitatea gi

incadrarea in costuri a acestor activitdti;
o) angajeazd programe de parteneriat cu te(e institu(ii sau asocialii;
p) decide cu privire la oportunitatea angajdrii juridice a ADI - AMVM Tn contracte cu
te(e pd(i;
r) gestioneazd patrimoniul material,societdlile comerciale, conturi bancare gi

activitdlile financiare curente ale asocia{iei;
s) decide cu privire la participarea ADI - AMVM la concursuri de finan{are gi asigurd
implementarea programelor conform prevederilor proiectelor aprobate, bugetelor gi

legislatiei nalionale qi europene,
s) acceptd donaliile fdcute ADI - AMVM;
t) orice alte atributii prevdzute in Statut sau stabilite de Adunarea Generald.

Art.42.
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(1) Potrivit art'50 alin.(3) din prezentul statut, consiliul Director este compusdin 5 membrii plini, din care:
a)-1(un) presedinte;
b) - 1(un) vicepresedinte;
c) -1(un) secretar;
d)-2(doi) membrii.

(2) ocuparea funcliilor mentionate la alin.(1) lit.a)-c) se face prin in ordineadescrescdtoare a numdrului de voturi primit in Adunarea Generald.
(3) Primul Consiliu Director se compune din urmdtorii 5 reprezentanti legali aimembrilor fondatori:

le Asociatiei;
inte;

(4) MembriiConsiliului Director a/ ADI - AMVMa u urmdtoareleatribulii:
a) Pregedintele Consiliului Director este Presedinte statutar al ADI - AMVM. El

ic interesele asociatiei.
i asociatiei, acesta poate delega in scris,
dintelui.

hotardrilor gi deciziilor adoptate prin
rii executive;

d) Pentru indeplinire_a atributiilor sale, Pregedintele emite delegdri scrise cdtre
iului Director, membii ADI - AMVM, directorului eiecutiv gi/sau, in
ricdrei alte persoane din cadrul aparatului tehnic executiv. Delegirile
dintelui vor fi pdstrate prin intermediul consilierului juridic din cadrul
ve.

Art.43.
(1) Pregedintele Consiliului Director asigurd indeplinirea atribuliilor diectorului

executiv al asociafiei, in situalie de vacanld J postului. La incetarea mandatului depresedinte, acesta poate sd fie numit in functia de director executiv al asociafiei, pe
perioadd nedeterminatd, remunerat, in acest caz.

lui sunt:
petenld pentru a determina infdptuirea
rilor Statutului gi a legisla{iei;

, le Adundrii Generale a ADI - AMVM;
c) reprezintd ADI - AMVM, pe baza mandatului incredinlat de Adunarea Generald,
la demersurile de aderare in uniuni, federatii sau grupdri de persoane juridice cu
caracter neguvernamental gi apolitic, convenabile atingerii scopului asociaiiei;
d) angajeaza ADI - AMVM in reratiile juridice 9i de coliborare cu tertii;
e) angajeazd personalul asocialiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de Adunarea Generald aADl - AMVMgi finand cont de
bugetul aprobat de aceasta;
0 asigurd funclionarea eficientd a serviciilor administrative ale ADI - AMVM
(secretariat, contabilitate 9i administrare financiarS, activitSlile contractate sau
programate, etc.);
g) vegheazd asupra modului de gestion are a conturilor curente ale asocialiei prin
intermediul structurii executive;
h) stabileste conform procedurilor din ROF/CD, sarcini pentru membrii Consiliului
Director;
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ributiilor diectorului executiv al asociafiei,
, sarcini pentru personalul angajat;
MVM, in conformitate cu programul de

i ai Consiliului Director rapoafte anuale de
e Adunarii Generale;

iodic cerute prin contracteprin intermediul
l) indeplineste orice. alte atribulii stabilite de Adunarea Generald sau de consiliulDirector ale ADI - AMVM;

Art.44.
(1) Pentru realizarea scopului 9i obiectivelor sale, ADI - AMVMva constitui unaparat tehnic propriu - astfel cum se prevede la art,10 din prezentul statut, condusde un director executiv numit de consiriur Director.
(2) Membrii aparatului tehnic vor avea statutul de salariali ai ADI - AMVM,(3) Din aparatul tehnic vor face parte cet pufin urmdtoarele persoaneangajate:

a) un secretar executiv:
b) un contabil;
c) consilieri juridici;

[ii asocialiei sunt urmdtoarele:
p.ll, Sectiunea a 5-a, articolele nr.12_19 Si

(secretariat, contabilitate si administrare

(5) La calculul cuantumului propus al cotizaliei anuale, consiliul Director valua in considerare sumele necesare pentru acoperiiea cheltuielilor de funcfionare aaparatului tehnic alADl _ AMVM.

Art.45.

toarele atribulii principale:
gi corespu nzdtor acopu lui asocialiei 

;

prin ROF/CD si ROF/pA:
a ADt - AMVM;
iliului Director;
Presedinte si Consiliul Director.

Secfiunea 3
Cenzorul

Art.46.
(1) cenzorul ADI - AMVM este desemnat prin hotdrdre a Adunarii Generalepentru o perioadd de 4 (patru) ani, cu posibiritatea prerungirii.
(2) Cenzorul nu poate fi membru al Consiliului Director si trebuie sd fiecontabil autorizat sau expert contabir, in condi[iile legii. 

r'

(3) Cenzorul asigurd controlul financiai interi al asocialiei si este subordonatdirect Adunarii Generale a ADI - AMVM. Activitatea cenzorului este reglementatdprintr-un Regulament de functionare al cenzorului asocia(iei aprobat 
-prin 

hotdrAreaAdunarii Generale.

STATUT
Asociatia de Dezvortare Intercomunitare 'AsocrATrA DE MANAGEMENT VALEA MARE"

Pag.19 din 25



Art.4t.

sunt:
rimoniul asocialiei;
iGenerale.

ei ui aprobat de cdtren{ cia{ie;
m ncare si a extraselor

rarea in termene a rapoartelor financiare
de finan{are ale ADI _ AMVM;
ocumentelor de plat6 a salariilor si

getare;
arte scrise asupra activitalii sale, conform
nc{ionare al cenzorului si obliga{iilor din

durilor de lucru ale administraliei ADI _

d gestiune a resurselor gi respectarea cadrului legal;
rte anuale de contror a gestiunii ADr - AMVM"si re prezintd

Director, cu drept de vot consultativ, pe

ute de lege, sau stabilite de Adunarea

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea ADI _ AMVM

Secliunea 1

Dizolvarea asociatiei

Art.48.
DizolvareaADl - AMVMse vor face conform

meomentul intervenirii dizolvdrii.

Art.49.
ADt - AMVMse dizolvd.

a) de drept;
b) prin hotdrdrea instan[ei judecdtoregti competente;
c) prin hotdrdrea adundrii generale.

Art.S0.
(1) ADt - AMVMse dizotvd de drept prin:

prevederilor legale in vigoare in
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a) imposibilitatea realizdrii scopului
in termen de 3 (trei) luni de la
schimbarea acestui scop;

9i obiectivelor pentru care a fost constituitd, dacd
constatarea unui astfel de fapt nu se produce

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu prezentul Statut, dacd aceastd situa[ie dureazd mai mult de un an de
la data la care Adunarea Generald sau, dupd caz, Consiliul Director trebuia sd se
constituie;
c) reducerea numdrului de asocia[i sub limita legald, dacd acesta nu a fost completat
in termenul legal prevdzut in acest scop.

(2) ADI - AMVMse dizotva prin hotdrarea instantei de judecafd competente,
atunci cdnd:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd,
b) realizarea scopului sdu este urmdritd
publice;
c) asociatia urmdregte un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) asociatia a devenit insolvabila.

(3) ADI - AMVMse dizolvd prin hotdrdrea adundrii generalein cadrul cdreia
reprezentanlii asocia{ilor vor avea mandat special dat in acest sens din partea
membrilor, respectiv hotdrAri ale organelor deliberative ale asociafilor.

@
In cazul dizolvdrii

transmise cdtre persoane
sau asemdndtor, conform
competente.

Art.52.
(1) LichidareaADl - AMVMse vor face conform prevederilor legale in vigoare

in meomentul intervenirii lichiddrii.
(2) Bunurile ADI - AMVMrdmase Tn urma lichiddrii vor fi transmise cdtre

persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau
asemdndtor, conform hotd16rii adundrii generale sau a instanlei judecdtoregti
competente.

Art.53.
(1) Dupa terminarea lichiddrii, lichidatorii trebuie sd ceard radierea ADI - CZT

din Registrul asociatiilor 9i fundaliilor.
(2) ADI - AMVMigi inceteazd existenla la data radierii ei din Registrul

asocialiilor gi fundatiilor

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale si tranzitorii

Art.54.
(1) Primul mandat al membrilor Consiliului Director 9i al Cenzorului curge de

la data rimAnerii definitive a sentinlei prin care s-a dispus dob6ndirea personalitelii
juridice a Asociatiei 9i a inregistrdrii acesteia in registrul special al instanlei.

(2) Urmatoarele mandate incep sd curgd de la data rdmdnerii definitive a
hotardrii de desemnare a membrilor Consiliului Director de cdtre Adunarea Generald
aADl - AMVM.

STATUT
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Art.55.
(1) Mandatul membrilor Consiliului Director al Cenzorului sau al Presedintelui

ADI - AMVM poate inceta inaintea duratei pentru care au fost alesi, prin revocarea
hotdrArii de numire a acestora de cdtre o Adunare Generald extraordinard , prin
pierderea calitdtii de membru al asocia[iei ori prin deces.

(2) La sfdrsitul mandatului, toli membrii Consiliului Director gi Cenzorul ADI -
AMVM sunt obligati sd predea actele si documentele asociatiei cu care au lucrat sau
la care au avut acces, in baza unui proces verbal intocmit de secretarul asociatiei.

Art.56.
Anul fiscal al ADI - AMVMcoincide cu anul calendaristic.

Art.57.
Prezentul Statut poate fi modificat prin acte adi[ionale semnate de

reprezentan[ii tuturor asociatilor.

Art.58.
(1) Prezentul Statut este guvernat de legea romAnd.
(2) Litigiile ADI - AMVMcu persoane fizice sau juridice; toate litigiile ndscute

din sau in legdturd cu acest Statut, inclusiv orice problemd privind interpretarea,
validitatea sau incetarea acestuia dacd nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, sunt de
competen[a instantelor judecdtoresti de drept comun.

Art.59.
in situalia in care intervin modificdri ale legislaliei in domeniu, prezentul Statut

va fi modificat in conformitate cu norle prevederi.

URMEAZA:
Semniturile de validare a Statului de citre asociafi:

L.S.

Reprezentant legal UAT Valea Mare
Primar lancu Georqe-Daniel

Semnituri:

L.S.

Reprezentant legal UAT BrAncoveni
Primar Cheroiu lon

Semnituri:

L.S.
Reprezentant legal UAT Cilieni

Primar Marancea lonel
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Semniturd:

L.S.

Reprezentant legal UAT Colonegti
Primar Stan Nicolae

Semnituri:

L.S.

Reprezentant legal UAT Cungrea
Primar Voiculescu Liviu-Dumitru

Semndturi:

L.S.

Reprezentant legal UAT Milcov
Primar Dorobantu Marin

Semniturd:

L.S.

Reprezentant legal UAT Optagi-Mdgura
Primar Scurtu Marin

Semnituri:

L.S.

Reprezentant legal UAT Piatra Olt
Primar Udrescu Tudor

Semndturi:

L.S. Reprezentant legal UAT Plegoiu
Primar Mindescu Valeriu
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ntant legal UAT Simburegti
Primar Preda lulian

nt legal UAT Spineni

nt legal UAT Stoicinegti
Preoteasa Marius

nt legal UAT Titulegti
Primar Vasile Dan

nt legal UAT Teslui
r Lizirescu Mihi

zentant legal UAT Urzica
Primar Spiridon lon
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Semnitr ra:

L.S.

Repre
F

zentant legal UAT Vidastra
rimar Ridulescu Sorin

Semnitr ri:

L.S.

Repr azentant legal UAT Vileni
Primar gofaru ton

Semnitu ri:

sTl
Aso
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